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> Workshop : La mobilité durable

jeudi 22 mai 2025
Equipe EAM & intervenants




Sommaire de la matinée
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Présentation de la matinee
Presentation de la plateforme Salto Green \
Pause

Partage d'outils & travaux en sous-groupe

Focus sur le GT mobilite durable

Questions diverses des participants & actualites EAM
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Intervention de Felix TRAN,
Ingénieur d’études et de valorisation, Sa/to Green
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Ressources complémentaires MO N A

Ressources partagées post workshop:

 Outil Chronotrains : Calculer les heures de trajet en train depuis une ville en Europe

- Résultats du projet Think Twice : Verdir son la gestion de son projet — résultats d'un projet KA2 EFP (en
Anglais)

» GreenComp: le référentiel des compétences vertes

 Rapport du CEDEFOP Skills in transition sur les compétences de demain (en anglais)

- Comparateur carbone de I'ADEME : comprendre les ordres de grandeur dans nos habitudes de
consommation

 Eco-trainers Guide pour former des jeunes a devenir « eco-formateur » : projet KA2 Youth

* Le petit livre des coups de pouce verts, de 'UNEP, pour inciter les usagers d'une structure a avoir des gestes
écoresponsables

- Un livret d’accueil pour encourager les pratiques écoresponsables chez les étudiants, (possibilite de
I'adapter a d'autres publics) Université de Ghent (en anglais)



https://www.chronotrains.com/fr
https://thinktwice.management/wp-content/treasure_chest/treasure.php?la=en&id=1
https://op.europa.eu/fr/publication-detail/-/publication/1b44cf81-5826-11ee-9220-01aa75ed71a1/language-en
https://impactco2.fr/outils/comparateur
https://yeenet.eu/wp-content/uploads/2019/03/Eco-Trainer-Guide.pdf
https://wedocs.unep.org/bitstream/handle/20.500.11822/33578/LBGN_FR.pdf
https://www.ugent.be/nl/univgent/missie/duurzaamheidsbeleid/student/greenguide2021.pdf
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Intervention de Freddy FERRET,

Charge d’accompagnement Erasmus+, Federation
> régionale MFR Nouvelle-Aquitaine






Quelques données clés sur notre engagement Erasmus+:

" Prés de 20 ans d'engagement dans les mobilités éducatives en Europe et au-dela
1.» 48 établissements engagés (dont 1 hors réseau), couvrant 3 secteurs éducatifs
88 Plus de 80 Référents Mobilité actifs dans le réseau

7« 2 500 mobilités prévues en 2024-2025, dans plus de 30 pays différents

£3 3,8 millions d'euros captés via Erasmus+ en 2024 pour financer les projets de mobilité

= 1/3 du budget Erasmus+ capté en France par les MFR provient du réseau Nouvelle-
Aquitaine

A 'échelle nationale, les MFR Nouvelle-Aquitaine sont le 2¢ réseau toutes structures et
secteurs confondus en termes de financements Erasmus+ obtenus



«" Des actions concrétes lors de I'accréditation:

- & Favoriser les transports doux
» Réduction des vols intérieurs au profit du train, transports en commun & covoiturage sur place.

« L Généralisation de la plateforme ARGO Gestion des mobilités
» Moins de papier, plus de numérisation et d'efficacité dans les échanges.

« { Sensibilisation active des bénéficiaires

» Charte de I'écocitoyen en mobilite

» Travalil sur 'empreinte carbone (éviter / réduire / compenser)
» Intégration des ODD dans les projets pédagogiques.

« 8 Des budgets plus éthiques & responsables
» Produits bio, locaux, équitables ("Mes courses pour la planete")
» Réduction des déchets : gourdes, boites a pique-nique reutilisables.

« = Déploiement du CO, Challenge inter-établissements
» Mobilisation ludique et pédagogique autour des enjeux climatiques.

« . Appui aux Référents Mobilité
» Accompagnement thématique en visio pour limiter les déplacements systématiques en voiture



Pourquoi parler de mobilités durables dans I'éducation ?

€ Un enjeu majeur : le transport est le 1er secteur émetteur de CO, en Europe.
® Former des écocitoyens, c'est questionner nos déplacements, mais aussi nos modes de vie.
&, Consommer autrement, c'est aussi se déplacer autrement : nos choix quotidiens sont liés.

7+ Les mobilités Erasmus sont une opportunité concréte pour questionner notre empreinte carbone, a
travers nos voyages, mais aussi notre maniere de vivre, d'acheter, de manger et d'habiter.

6’ -

Des outils concrets pour sensibiliser et agir :

/M Kahoot carbone : quiz créee par les éleves, pour les éleves, sur leur empreinte carbone quotidienne.
https://urls.fr/cNXZjU

il Tableau CO, Challenge : mesurer I'impact de ses deplacements.
% Document joint

~ Charte de I'éco-citoyen en mobilité : s'engager autour des principes
» Eviter — Réduire - Compenser

% Document joint

B Défis interactifs (WhatsApp & Polarsteps) : pour animer les parcours et renforcer la motivation !
% Document joint


https://urls.fr/cNXZjU

B Suivez-nous sur les réseaux sociaux !
Q, Rejoignez la communauté engagée du CO, Challenge
Partagez vos actions, vos défis, vos mobilités écoresponsables /

o 8 @

Cobwrarce pw

I Usacn ¢ omcg@e e

4 Hashtags a utiliser

«#C0O2Challenge

«#C0O2ChallengeMFRna

wa Publiez vos photos et témoignages !

¢/ Retrouvez-nous sur Facebook
¢~ #CO2ChallengeMFRna sur Facebook

»1¥ Retour sur le CO2 Challenge : Ramassage des Déchets par nos Eléves en Mobilité & Malte !**
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1 octobre 2021- & ""7‘ 30 mai 2024 - Q

N " < i ) Fi Te
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GMNF/CGEA , c'est compensation Carbone. Ils doivent trouver des actions de sensibilisation ou

Bon... En voir plus @71 Erasmus : Nos jeunes préts pour Malte ! §

Qw MFR el 48 e
T . réaliser des interventions en faveur de I'environnement. Cet objectif est une priorité de I'agence
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https://www.facebook.com/hashtag/co2challengemfrna?locale=fr_FR

B¢

Remise du Prix CO, Challenge a I'occasion des Erasmus Days

&= Objectif : Récompenser I'établissement le plus engagé
L Celui qui a relevé le plus de défis écoresponsables
L & s ¢ Mobilités durables, actions locales, innovation verte...

ey e ————
U 17 octobre 2024 - &
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' Zjuillet 2024 -O
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CETTE ANNEE

Les Erasmus days se sont terminés par la remise du Prix du challenge CO2 1
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et un cocktail



Impacts sur nos projets de mobilité
. Réduction de notre emprunt carbone
«2021/2022 : 10 % de voyages "verts"

«2024/2025 : 28 % de voyages verts/lents & L
- Une progression significative grace a I'engagement des équipes et des jeunes

# Plus de jours de voyage = plus de temps pour apprendre
Le voyage lent devient un outil pédagogique a part entiere: Prendre conscience des distances

Favorise I'usage de moyens de transport écoresponsables (train, bus,...)

Voyager pour apprendre : carte d Accéder au support: carte en lien avec les sites « citoyenneté européenne/histoire de
I'Europe »

E£3 Nouvelle politique de financement (rentrée 2025/2026)
*Redistribution des fonds en faveur des mobilités lentes
*Incitation claire a privilégier I'impact qualitatif sur le quantitatif

» Intégration des enjeux environnementaux dans les établissements (labellisation RSO, Eco-école...)


https://urls.fr/W5_Dk6

4 4 Mobilités plus durables : nos défis a relever
Mobiliser toute la communauté éducative
*Difficulté a impliquer I'ensemble des personnels (pédagogiques, administratifs, techniques)
*Nécessité de penser aussi la mobilité des personnels dans les projets
Intégrer les maitres de stage et d’apprentissage a la réflexion écoresponsable
€. Convaincre et faire évoluer les représentations
Parents, directions, équipes, parfois réticents face a :
« Des mobilités plus longues et plus exigeantes en logistique
« 2 a3 jours de transport collectif, peu attractif pour les accompagnants (discipline, fatigue...)
« L'avion reste un symbole de réve et d'ascension sociale, surtout pour des jeunes en précarité
(I Un changement de mode de vie pas toujours évident
*Une mobilité écoresponsable, c'est aussi :
* Mieux consommer : alimentation locale, moins transformée
* Moins acheter : vétements durables, hygiene sobre, équipements partagés
« Se déplacer autrement, méme au quotidien

*Pour des jeunes en difficulté sociale et économique, ces pratiques ne sont pas toujours accessibles ni prioritaires
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Travaux en sous-groupe: MO N A
Préeparation d'un pitch

Vous étes face a un partenaire dans un ascenseur (directeur, €lu, parent,
collegue ou jeune).

Vous avez 3 minutes pour le convaincre que les mobilités vertes valorisent
I’engagement de votre établissement et renforcent son projet éducatif.

Le pitch doit inclure :
1. Un exemple concret
2. Un argument d'impact

3. Une proposition d’action ou d’'adhésion claire
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RESTITUTION <




1;eam Melina [K[’

N (O
AN

Argument (quel impact)
» Aspect alimentation avec découverte des produits locaux opportunite de faire differemment et sortir de
sa zone de confort — Favoriser auberges de jeunesse / chez I'habitant qui favorisent les gestes éco-

responsables — Preparation au depart avec explication de comment fonctionne certaines entreprises
type Uber

Proposition d’action
» Enquétes post-mobilité : a destination du jeune et des familles
» Téemoignage de pairs a pairs : faire témoigner les apprenants qui ont expérimenter |'eco-responsabilité
> Inviter les parents a des soirées de restitution de la mobilité (béenéficier des témoignages)
» Responsabilisation financement Erasmus+ - existence standards qualité : rappel des exigences en
déeveloppement durable pour bénéficier de cette opportunité
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Team Vanessa MON A

Argument (quel impact)
» Nous sommes tous responsables... de la terre que nous laisserons a nos

enfants; préservation de la biodiversité; agir sur la pollution, préserver sa
santé & mieux manger

Proposition d’action
» Participer au moins a un défi pendant la mobilité ou a un atelier d'action de
sensibilisation en amont de la mobilite
» Partager leur retour: quel impact ca a eu sur eux




Team Freddy ﬁkulf

Argument (quel impact)
» Ludique — Actions concretes — Simplicité — Valorisation mobilité -
Communication reseaux — Cohésion — Projet commun

Proposition d'action
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Intervention de Juliette HAUTEM,
Correspondant international région Sud-Est, CES/

>
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GT mobilite durable - Constat MON A

« Mobilité des apprentis est essentielle pour :
- Répondre aux besoins du marchée de I'emploi
- Renforcer la citoyenneté européenne

« L'UE place le développement durable au coeur de ses priorités avec notamment le pacte vert pour
I’'Europe ou encore la transition écologique priorité du programme Erasmus+

Mais comment promouvoir la mobilité durable ?

- Disposez-vous des outils et connaissances nécessaires ?

Entrez le code d'événement dans le B K ESBY

bandeau supérieur

@ o Allez sur wooclap.com Code d'événement

£ Activer les réponses par SMS




L N
GT mobilite durable - Objectifs MON A

Permettre une sensibilisation de nos apprentis aux enjeux écologiques, éthiques et
durables en 3 étapes :

I. Promouvoir la mobilité vers les pays frontaliers tout en garantissant une immersion dans un
cadre culturel et professionnel different de son pays d'origine

II. Intégrer les notions de developpement durable dans la présentation de la mobilité et dans la
préparation au départ sans culpabilisation

III. Valoriser les démarches développement durable des apprentis : mode de transport, adoption
d’'éco-gestes, neutralité du bilan carbone etc.
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GT mobilité durable - Livrables MON A

* Newsletter (format a discuter) : Compilation de I'existant et partage de bonnes pratiques :
» Mobilité transfrontaliere
» Témoignage d'éleves
» Mise en avant d'entreprises eécoresponsable (lycée Jules Lesven, Brest)
» Mise en avant des meétiers liés a la transition écologique (association 3PA)
» Fresque de la mobilité et calcul du bilan carbone
> Salto Green Square Game (projet KA2)
» Envirasmus
» Green Erasmus
» Mon trajet vert
» Pass France Allemagne
> ...

 Creation d'un livret clé a main pour promouvoir une mobilité plus responsable aupres de nos apprentis



Actualités EAM & questions diverses 7N

MONA
v Reporting : Tableaux mobilité année académique 24-25 — deadline au 30 mai

v Comité de pilotage opérationnel : inscription et ODJ
* Mercredi 11 juin : accueil a partir de 9h30, moment convivial jusqu’a 19h30

* Jeudi 12 juin : accueil a 8n30, cl6éture a 13h. Une lunch box, a emporter, pourra vous étre
remise pour le déjeuner.

v Préparation de l'atelier indicateurs d'impact COPILOP : rassemblement des questionnaires

v"Nouvelles Journées de prise en main plateforme EAM.Connect :
« Jeudi 12 juin apres-midi
« mercredi 9 juillet a la FR MFR AURA a Ecully

v’ Stand-up livrables — 18 juin : inscrivez-vous

v"Workshop du 10 juillet : « Inclusion & diversité dans les projets Erasmus+ » : recherche témoignages
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Merci !

Contact:
mona@euroappmobility.eu

014027 2263
euroappmobility.eu



mailto:mona@euroappmobility.eu
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